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INVESTIAMO PER IL VOSTRO FUTURO

BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO D! ASSEGNI
PER LA COLLABORAZIONE AD ATTIVITA’ DI RICERCA
NELL’AMBITO DEL PROGETTO
“Metodologie e strumenti informatici a supporto delle scelte di investimento:
misurazione, previsione e monitoraggio del rischio finanziario; allocazione di

portafoglio; scelte di investimento di breve e lungo periodo.”
cod: 2105/1/7/2215/2009

Progetto selezionato nel quadro del Programma Operativo
cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo e sulla base dei criteri di

valutazione approvati dal Comitato di sorveglianza del Programma

Programma Operativo F.S.E. 2007-2013 Regione Veneto
Asse “Capitale Umano”
Obiettivo: Competitivita Regionale e Occupazione
D.G.R. n. 2215 del 21/07/2009

Progetto finanziato con DDR N. 131 del 05/11/2009
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BANDO Di SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI ASSEGNI
PER LA COLLABORAZIONE AD ATTIVITA DI RICERCA

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE “MARCO FANNG”

PREMESSO che la Regione Veneto nellambito del Programma Operativo FSE 2007-2013 ha
finanziato il progetto cod. 2105/1/7/2215/2009, titolo “Metodologie e strumenti informatici a
supporto _delle scelte di_investimento: misurazione, previsione e monitoraggio del rischio

finanziario: allocazione di portafogiio; scelte di _investimento di breve e lungo periodo” per |l

I'attivazione di n. 2 assegni di ricerca a valere sull'asse "Capitale Umano” per la realizzazione di
progetti di ricerca strettamente collegati al fabbisogno del contesto produttivo e finalizzati allo
sviluppo tecnologico, al fine di promuovere la formazione e lo sviluppo di professionalita per
soddisfare le esigenze di sviluppo del sistema socio-economico interagendo con # mondo
produttivo;

VISTO il Programma Operativo Regionale approvato con Deliberazione delia Giunta Regionale n.
422 del 27.2.2007 e con Decisione n.C(2007) 5633 del 16.11.2007 della Commissione Europea;
VISTO il provvedimento n. 2215 del 21 luglio 2009 con il quale la Giunta Regionale ha approvato
Fapertura dei termini per la presentazione dei progetti di ricerca relativi alla tipologia progettuale
“Assegni di Ricerca”,

VISTO il Decreto del Dirigente Direzione Istruzione n. 131 del 15/11/2009 con il quale & stato
approvato il summenzionato progetto;

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168;

VISTO lo Statuto dellUniversita degli Studi di Padova, emanato con Decreto Rettorale dell'8
novembre 1995, n. 94 e successive modifiche e integrazioni,

VISTO lart. 51 comma 6 della Legge 27 dicembre 1997 n. 449 che prevede, nellambito delle
disponibilita di bilancio, il conferimento di assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca;

VISTO #l Decreto Ministeriale 11 febbraio 1998 n. 121 che prevede procedure di valutazione
comparativa per il conferimento degli assegni di ricerca;

VISTO il Decreto Ministeriale 26 febbraio 2004 n. 45 che ha rideterminato I'importo degli assegni di

ricerca;



£3
it
Hixsprzeo ooy kavose,
0 Stve s g oIl Sonng

Sl Sungle pec by Poisticke
yocTOralnmnsts w bt Barmifure

VISTO il Decreto L.vo 9 gennaio 2008 n. 17,
VISTO il vigente Piano per il finanziamento della ricerca di Ateneo;

VISTO il vigente “Regolamento per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attivita di
ricerca’;

VISTO il Decreto del Dirigente Regionale Direzione Istruzione n. 155 dell’ 11/12/2009;

VISTA la delibera del Senato Accademico del 08/02/2010

RITENUTO OPPORTUNO provvedere alfemanazione di un bando di concorso per attribuzione di

assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca;

DECRETA
Art. 1

E' indetta una selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 assegni per la
collaborazione ad attivita di ricerca da svolgersi presso il Dipartimento di Scienze Economiche
“Marco Fanno” nell'ambito del progetto:
Titolo del Progetto: “Metodologie e strumenti informatici a supporto delle scelte di investimento:
misurazione, previsione e monitoraggio del rischio finanziario; allocazione di portafoglio; scelte di
investimento di breve e lungo periodo.”
Codice progetto: 2105/1/7/2215/2008
Titolo dell'intervento: “Strumenti informatici per la misurazione del rischio di mercato tramite dati in
alta frequenza”
Aitivita di ricerca: i) definizione di un modello di riferimento per la stima del rischio di mercato
tramite dati in alta frequenza ed in particolare utilizzando il “realized range”; ii) progettazione,
sviluppo e validazione di un software per Fapplicazione pratica del modello al punto precedente; iii)
applicazione del software a casi reali, analisi e diffusione dei risultati.
Area Scientifica: Econometria
Settore Scientifico-discipiinare: SECS-P/05
Settore economico/produttivo di riferimento: 62: Produzione di software, consulenza informatica e
attivita connesse; 72: Ricerca scientifica e sviluppo
Responsabile Scientifico del Progetto : Prof. Massimiliano Caporin
Referente dell'intervento: Prof. Massimiliano Caporin
Numero Assegni: 1
importo Annuio Assegno: €. 19.367,00 lordo percipiente
Durata Assegno: 12 mesi
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Art. 2
Sono ammessi a partecipare alla selezione giovani e adulti, disoccupati/inoccupati' in possesso
dei seguenti fitoli:

e idottori diricerca;

e | laureati del vecchio ordinamento e i laureati con laurea specialistica, laurea magistrale a
ciclo unico o laurea specialistica a ciclo unico, in possesso di idoneo e documentato
curriculum scientifico-professionale di durata complessiva almeno triennale, successiva al
conseguimento della laurea, nel settore scientifico connesso all'attivita di ricerca oggetto
della collaborazione.

Lo stato di disoccupazione/occupazione dovra essere mantenuto per tutta la durata del contratto
dell’assegno di ricerca.

I} titolo dovra essere posseduto alfatto della domanda e non potranno essere trascorsi pill di otto
anni dalla data di conseguimento del diploma di laurea o del titolo di dottore. Estensioni di guesto
periodo saranno possibili nei seguenti casi debitamente documentati: maternita/paternita (un anno
per ogni figlio nato dopo il conseguimento del titolo); grave e prolungata malattia o servizio di leva
obbligatorio, per un periodo corrispondente alla malaitia o al servizio reso; diploma di
specializzazione se l'ultimo titolo utile per l'accesso afle selezioni é il diploma di laurea.

L'eventuale cumulo delle estensioni non potra in nessun caso comportare un periodo superiore agli
11 anni dopo il conseguimento del titolo richiesto per la partecipazione alla selezione

Nel caso in cui il diploma di laurea sia stato conseguito all'estero, esso deve avere durata aimeno
quadriennale e deve esserne dichiarata l'equipollenza ai soli fini della selezione da parte della
Commissione giudicatrice nominata ai sensi dellart. 7 del vigente “Regolamento per |l
conferimento di assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca’. Analogamente, nel caso in cui
il dipioma di dottore di ricerca sia stato conseguito all'estero, esso deve avere durata almeno
triennale e deve esserne dichiarata 'equipollenza ai soli fini della selezione con le stesse modalita
indicate per il diploma di laurea.

| candidati sono ammessi al concorso con riserva. La struttura che ha emanato il bando pud
disporre in qualungue momento, con decreto motivato del Direttore, 'esclusione dal concorso per
difetto dei requisiti prescritti.

Non possono essere titolari di assegno di ricerca, ai sensi delart. 51 comma 6 delia Legge 27
dicembre 1897, n. 448

' Al sensi del Decrete del Dirigente regionaie della Direzione Istruzione n. 169 del 24/11/2008, Allegato A,
punto 8 “Status di disoccupato/inoccupato, disponibile al sito:

http:/www.regione veneto. itiServizi+alla+ Parsona/lstruzione+e+Diritto+allo+Studio/GESTIONE .him
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e il personale di ruolo presso le Universita, gli Osservatori astronomici, astrofisici e
vesuviano, gli enti pubblici e le istituzioni di ricerca di cui all'art. 8 del D.P.C.M. 30 dicembre
1995, n. 593 e successive modificazioni, lENEA e PASI;
» coloro i quali hanno gia usufruito di un assegno di ricerca per complessivi otto anni ovvero
di cingue anni se il titolare ha usufruito della borsa di studio per il dottorato di ricerca. La
durata massima si riferisce anche al caso di assegni conferiti allo stesso soggetto anche a
seqguito di concorsi diversi.
Art. 3
La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, deve essere consegnata o
spedita mediante Servizio Postale o Agenzie di recapito autorizzate al Direttore del .Dipartimento di
Scienze Economiche *Marco Fanno”, Via del Santo, 33, CAP 35123, Padova, PD.
Pena P'esclusione dal concorso la domanda deve pervenire inderogabilmente entro le ore 13:00
dei giorno 08/03/2010; per il rispetto di tale termine non fara fede la data di spedizione.
La domanda di partecipazione, come da facsimile disponibile nel  sito
hitp://iwww.unipd.it/ricercalricercanazionale/ass_ric fse.htm , deve indicare:

1)} coghome e nome,

2) codice fiscale (per i candidati italiani);

3) luogo e data di nascita;

4) luogo diresidenza;

5) luogo di domicilio;

8) recapito telefonico, indirizzo mail, eventuale domicilio;

7) stato di disoccupazione/inoccupazione

8) il progetto di ricerca relativo al bando di selezione;

9} cittadinanza;

10) di essere in possesso del diploma di dottorato di ricerca ovvero, del diploma di laurea o dei
titoli di studio equipolienti conseguiti all'estero (specificare la data del conseguimento dei
titol), e di idoneo e documentato curriculum scientifico-professionale di durata complessiva
almeno triennale successiva al conseguimento della laurea, nel settore scientifico
connesso all’attivita di ricerca oggetto delia collaborazione;

11) di non ricoprire impieghi presso Universita o altri Enti indicati nel comma 6 deil'art. 51 delia
Legge 449/97,

12)di non aver percepito pili di 8 anni di assegni di ricerca ovvero pili di 5 anni se si ha

usufruito di una borsa di dottorato di ricerca.

La domanda deve essere corredata da:
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1) fotocopia di un documento di riconoscimento,
2) curriculum scientifico-professionale connesso allattivita di ricerca oggetto della
collaborazione, sottoscritto in ogni sua pagina;
3) un elenco dei titoli e delle pubblicazioni presentati sottoscritto in ogni sua pagina;
4) eventuali pubblicazioni, attestati e ogni altro titolo utile a comprovare la propria
qualificazione in relazione alla collaborazione proposta.
| titoli accademici e i titoli professionali possono essere autocertificati. Gli altri titoli di cui si chiede la

valutazione, comprese le pubblicazioni, possono essere presentati in originale o prodotti anche in
copia con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n, 445.
Art. 4

La selezione si attua mediante la valutazione comparativa dei titoli presentati dai candidati
integrata da un colloquio sulla produzione scientifica del candidato.

Le domande dei candidati verranno esaminate da una Commissione giudicatrice, appositamente
nominata dal Direttore della struttura e composta da tre membri, uno dei guali & il responsabile
scientifico del progetto FSE, afferenti alfarea scientifica in cui sara svolta lattivita di
collaborazione.

Per la valutazione comparativa dei candidati, la commissione dispone di 100 punti, di cui:

e per i titoli - dottorato di ricerca, diploma di specializzazione, attestati di frequenza di corsi di
perfezionamento post-laurea (conseguiti in Halia o all'estero), svolgimento di una
documentata attivitd di ricerca presso soggetti pubblici e privati con contratti, borse di
studio o incarichi (sia in Italia che all'estero): fino a 30 punti (di cui 20 assegnati per il titolo
di dottore di ricerca);

« per pubblicazioni scientifiche: fino a 30 punti;

e per il colloquio e/o la prova teorico-pratica: fino a 40 punti.

Il colloquio verra sostenuto senza ulteriore avviso if giorno 11 marzo 2010 alle ore 11:00 presso |l
Dipartimento di Scienze Economiche "Marco Fanno”, via del Santo, 33, 35123 Padova.

Per sostenere tale colloquio i candidati dovranno esibire un documento di riconoscimento valido.

Al termine dei lavori la Commissione formula per ciascun candidato un giudizio complessivo e
compila una graduatoria provvisoria generale di merito sulla base della somma dei puntegg
ottenuti dai candidati nelle singole prove.

Per l'inserimento nella graduatoria i candidati dovranno aver conseguito un punteggio complessivo
non inferiore a B80. In caso di pari merito la preferenza & determinata dalla minore eta del

candidato.
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Gli atti della selezione, la graduatoria generale di merito e la nomina dei vincitori sono approvati
con Decreto del Retfore.
La collocazione nella graduatoria non costituisce titolo per successive procedure di valutazione. La

graduatoria generale di merito verra pubblicata all'Albo Ufficiale di Ateneo.

Art. 5
Al candidato, utimente collocato nella graduatoria, verra data comunicazione del conferimento
dell'assegno e della data entro la quale, pena la decadenza, dovra stipularsi il relativo contratto.
l.a mancata stipulazione del contratto nef termine sopraindicato determina la decadenza de! diritio
allassegno. In tal caso subentra il candidato immediatamente successivo nella graduatoria
generale di merito.
’attivita di ricerca non pud essere iniziata prima della stipulazione del relativo contratto, che ha
decorrenza dal 1 aprile 2010.
It conferimento dell’assegno non costituisce rapporto di lavoro subordinato e non da luogo a diritti
in ordine all'accesso ai ruoli delle Universita.
Gli assegni, di cui al presente bando, non possono essere cumulati con altre borse di studio a
qualsiasi titolo conferite.
Non & ammessa liscrizione alle scuole di specializzazione. Agli iscritti alle scuole di
specializzazione, attivate ai sensi di specifiche disposizioni normative, si applica la sospensione
del corso degli studi fino al termine dell'assegno.
| soggetti titolari di assegno sono tenuti a svolgere integralmente lattivita di ricerca oggetto della
collaborazione, tale aftivitda deve essere pertanto a carattere continuativo e non meramente
occasionale.
L'assegnista & tenuto al corretto e regolare svolgimento della propria prestazione necessario
allUniversita per adempiere alle obbligazioni che derivano dalla normativa comunitaria, nazionale
e regionale in materia di Fondo Sociale Europeo.
L'assegnista & responsabile per i danni derivanti al’Universita dalla mancata o inesatta prestazione
o dal mancato rispetto dei termini.
Per i danni subiti, 'Universita potra rivalersi sul corrispettivo previsto per 'assegnista.
L'assegnista si impegna a redigere tutte le relazioni sullattivita compiuta, che siano richieste
dall'Universita di Padova e dalla Direzione regionale competente, nei termini da questi fissati.
In particolare, I'attivita deve essere programmata attraverso un piano trimestrale, concordato con il
responsabile scientifico dell'intervento, che evidenzi il luogo di riferimento indicativo delle attivita da
sviluppare ed espliciti con un livello di dettaglio pit analitico rispetto al progetto, gli obiettivi, le

metodologie ed i risultati da conseguire.
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Al termine del trimestre deve essere prodotta una relazione che deve riassumere le attivita svolte,
precisare luoghi e modalita di svolgimento delle attivita, tratteggiare i risultati conseguiti.
Il titolare di assegno & tenuto inoltre a presentare al Direttore della struttura di riferimento una
relazione finale sulle attivita svolte e sui risultati raggiunti. Tale relazione accompagnata da un
parere del Responsabile scientifico del progetto e del Direttore del Dipartimento/Centro, sara
trasmessa alla competente commissione di valutazione di Ateneo,
Sono incompatibili con 'assegno di ricerca le seguenti attivita:

s rapporti di lavoro dipendente, anche a tempo determinato;

e [esercizio professionale di lavoro autonomo;

e contratti stipulati con I'Universita di Padova ad esclusione di eventuali collaborazioni

occasionali per attivita di ricerca, autorizzate dal responsabile della ricerca, o dei contratii

previsti al successivo articolo 6.
Art. 6

Il titolare di assegno pud svoigere aftivita didattica fino a un massimo complessivo di 50 ore
annuali anche retribuite purché tali attivita non interferiscano con il proficuo svolgimenio delle
attivita di ricerca. Tale attivita si pud configurare secondo le seguenti tipologie:

a) integrativa e di supporto (esercitazioni, seminari, assistenza in laboratori); l'attivita va
documentata redigendo, in un apposito regisiro, un diario sintetico sottoscritto
dall'assegnista e dal responsabile ufficiale del corso;

b) partecipazione a commissioni d'esame di profitto in qualita di cultore della materia, tale
attivita non potra essere retribuita;

¢) attivita di tutorato ai sensi del vigente Regolamento di Ateneo per attivita di tutorato.

Le suindicate attivita, purche non in conflitto con la normativa specifica prevista dalla DGR n.
2215/2009 e dal DDR n. 169 del 24 novembre 2008, dovranno essere preventivamente deliberate
dal Consiglio di Facoltd, previo consenso del fitolare di assegno e previa autorizzazione del
responsabile della ricerca.

Il titolare di assegno pud svolgere attivita a favore di spin off ai sensi dell'art. 2 del Decreto
Legislativo 27 luglio 1999, n. 297 previa autorizzazione del responsabile della ricerca e previa
verifica della compatibilita con quanto disposto dalla normativa specifica prevista dalla DGR n.
2215/2009 e dal DDR 169/2008

Previa autorizzazione del Responsabile della ricerca e del direttore della struttura ove il progetto si
svolge, il titolare di assegno di ricerca pud svolgere coliaborazioni occasionali o continuative con
enti 0 aziende esterne all’ateneo, purche 'ulteriore attivita svolta:

- sia compatibile con lo svolgimento dell’attivita di ricerca per la quale I'assegnista é stato
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reclutato;

- non comporti conflitto di interessi con la specifica attivitd di ricerca svolta dal titolare
dell'assegno e con le altre attivita di ricerca del dipartimento;

- non rechi, in relazione alle attivita svolte, pregiudizio all'Ateneo;

- sia compatibile con quanto disposto dalla normativa specifica prevista dalla DGR
2215/2009 e dal DDR 169/2008.

Art. 7

1 - Tutti i dati e le informazioni di cui 'assegnista entrera in possesso nello svolgimento
dell'incarico, che sono soggetti ad accordi di segretezza sottoscritti dalla struttura nella quale
opera, dovranno essere considerati riservati e 'assegnista si impegna a mantenere la segretezza
su gquanto sia venuto a conoscenza.
2 — L'attribuzione del diritto di consequire il brevetto per le invenzioni realizzate a seguite di attivita
di ricerca scientifica, svolta utilizzando comunque strutture e mezzi finanziari forniti dallUniversita
degli studi di Padova, & regolata in via generale dal Regolamento brevetti dell’ Universita.

Art. 8
Agli assegni, di cui al presente bando, si applicano in materia fiscale le disposizioni di cui alfart. 4
della Legge 13 agosto 1984, n. 476 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché, in materia
previdenziale, quelle di cui allart. 2, commi 26 e seguenti, della Legge 8 agosto 1995 n. 335 e
successive modificazioni e integrazioni.
L’ Universita provvede alla copertura assicurativa per quanto riguarda i rischi da infortuni e
responsabilita civili alle condizioni previste dalle relative polizze stipulate dall’Ateneo.
Il pagamento dell’assegno & effettuato in rate mensili posticipate.
Il trattamento di missione de! titolare di assegno ricade sui fondi del Responsabile delia ricerca o
sui fondi di ricerca attribuiti all’assegnista o sui fondi della struttura ospitante secondo le modalita
previste dal vigente Regolamento di Ateneo per le missioni.
| compiti dei titolari degli assegni, determinati dal contratto individuale, sono svolti sotto la direzione
del Responsabile del Progetto, il quale verifichera I'attivita svolia.
| compiti assegnati devono prevedere una specifica attivita di ricerca e non devono essere di mero
supporto tecnico.

Art. 9

Per quanto non specificato nel presente bando si fa riferimento alle norme contenute nella Legge
n. 449/97, nel D.M. 11 febbraio 1998 e nel vigente "Regolamento per il conferimento di assegni per
la collaborazione ad attivita di ricerca dell'Universita degli Studi di Padova” ove compatibili con la

Deliberazione della Giunta Regionale. n. 2215 del 21/07/09 e relativi allegati
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in applicazione del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 si informa che i dati forniti saranno
trattati solo per le finalita connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e gestione

del rapporto con 'Universita.

Padova,

‘4;/92 S eo1o Il Direttore el

ipartimento/Centro



AL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO Di SCIENZE

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per |
coliaborazione ad attivita di ricerca, nellabito del p
codice progetio 2105/1/7/2215/2008,

ECONOMICHE "MARCO FANNO"

'assegnazione di un assegno per
rogetto FSE!

Titolo progetto: Metodologle e strumenti informatici a supporto delle scelte di

investimento: misurazione, previsione e mon
allocazione di portafoglio; scelte di investimento di

itoraggio del rischio finanziario,
breve e lungo periodo.

Titolo Intervento: Strumenti informatict per la misurazione del rischio di mercato

framite dafi in alia frequenza.

#l sottoscritio

Cognome Nome Codice Fiscale |
Data di nascita Comune di nascita Brovinoia (sigia) o Stato estero di i
nascita ;
i
Indirizzo residenza Comune di residenza Provineia (sigla} o Stato estero dj '
residenza
C.A.P. Telefono cellulare
indirizzo domicilio Comune di residenza Provincia (sigla)
C.AP. Telefono Indirizzo e-mail -
| | B
chiede

di essere ammesso a partecipare alla Selezione pubblica per
di un assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca nell'a

titoli e coltoquio per il conferimento
mbito dei progetto FSE in oggetto,

delia durata di 12 mesi, presso il Dipartimento di Scienze Economiche “Marco Fanno”, via del

Santo, 33, 35123, Padova.
A tal fine,

consapevole delie sanzioni penali richiarnate dall'art. 76 del
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

dichiara:
i+ di essere in possesso delia cittadinanza ...
ES di essere in possesso del Diploma di laurea consegui

data .......... presso ... ,

D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

o nellanno accademico ......... in



s (barrare una delle seguent opzioni)
o di essere in possesso del titolo di Dotiore di ricerca conseguito in data .........
Presso ........ .
OVVEro
o di avere svolio almeno un triennio di aftivita di ricerca successiva al
conseguimento della laurea nel settore scientifico connesso all'atiivita di ricerca
oggetto della collaborazione;
s (barrare una delle seguenti opzioni)
o di essere disoccupato/inoccupato e di non esercitare aifivita di lavoro
dipendente, anche a tempo determinato, o di lavoro autonomo professionale

h di non ricoprire impieghi presso Universita o altri Enti indicati ai comma 6 dellart, 51
della Legge 449/1997,
- di non aver percepito per pil di 8 annt dl assegni di ricerca ovvero per pit di 5 annt in

guanto titolare di borsa di dottorato di ricerca.

Altega | seguenti titoli valutabili al fini del concorso:

4 curriculumn  sclentifico-professionale  connesso alfattivita di ricerca oggetio della
coliaborazione, sottoscritto in ogni sua pagina,

e elenco, debitamente sottoscritto in ogni sua pagina, dei fitoll e delle pubblicazioni
presentati,

e e (eventuali pubblicazioni, atlestali e ogni altro tifolo utile a comprovare la

propria qualificazione in relazione alla collaborazione proposta).
Allega inolre:
3 fotocopia di un documento di riconoscimento;
ke dichiarazione sostitutiva deff'atto di noterieta, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.

445, per i titoli presentati in fotocopia,

Altro recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

Indirizzo domicilio ! "Comune di domicilio Provincia (sigla) o Stafo estero |

CAP, T elefono Indirizzo mail

Autorizza I'Universitd deghi Studi di Padova ad utilizzare i dati personali forniti con la presente
richiesta per le finafita connesse & strumentali alla selezione ed alla eveniuale stipuia e gestione
del rapporto con I'Universita, al sensi del D. Lgs. 196/03.

Data,
Firma



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Dl ATTO DI NOTORIETA
(resa al fini di dichiarare la conformita di un documento ali’originale)
(art.47 e 18 del n.P.R. 28/12/2000 n. 445)

It soitoscritto
(cognome) {nomea)
nato & ( ) #
(iuogo) {prov.)

codice fiscale , cittadinanza
residente & { yin

{lucge) (prov.) (indirizzo)
domiciliato a { _Jin

{luogo) {prov.) (indirizzo)

Sotto la propria ssclusiva responsabilita e consapevole della responsabiiita penale conseguente
a dichiarazioni non veritiere & falsita negli atti, ai sensi dell art. 76 del D.P.R. 28/1 2f2000 n. 445;

consapevole, inoitre, delle conseguenze armrinistrative in meriio alla decadenza dei benefici
eveniualmente conseguenti al prowed%mento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere;

DICHIARA
che i seguenti titol prodoiti in copia:
1.
2.
3.
sono conformi all'originale.

IL DICHIARANTE
firma

(luogo e data )



Domanda di partecipazione

{va rivolia a tuthi i richiedenti)

Richiesta di partecipazione & dati anagrafic

1. sottoscritto/a (Cognome Nome).
gesso M 1| Fi_l

natc/a a....................‘...........,..,.........{_Comune) ............................. (Provincia).....o.oooomeeen (Stato)..oeerrnen

I T O O N {gg/mm/annoc)

Codice Fiscale |__|_|_1_1_1I T IS T I T I

Fa dormanda di partecipazione ailintervento {(segue fitolo intervento}:

Al riguardo dichiara:
dl BVEIE 18 GHEBAINENZE roreeeeermsssrress s

- di risiedere in:

VialPiazza n
Localiia ..
Comune
CAP. i Provmua ...............................................................

Tel. Abitaziong ........ o enans e Telefono ceilulare ... U

Eventuale altro recapito telefonico ... TP TP )

1Bl oo oo es et

- di avere il domicilie in (solo nel caso in cui la residenza non coincida con il domicilio):
Via/Plazza .. n° ...............
LGN 1oooooosesssseeeesooesees s esesssses e S
COMUNE erirenrirenes
CAP. Pm\/ e = [P UTTU RPN U ST PP PID + coduce %STAT ...................
Tel. Abitazione........... Lo e Eventuale aliro recapito telefonico ... oo )



. Questionario
1. Qual & Il suo fitolo di studio pih elevato?

1. MNessun titolo

2 licenra elemeniare

3, Licenza madia inferiore

4. Diploma di scuola superiore di 2-3 anni che non consente liscrizione alf universita
5. Diploma di scuola superiore di 4-5 che consente lscrizione alluniversita

6. Accademia di Belle Arti, lstituto Supetiore Industrie Artistiche, Accademia di  Arte Drammatica,
Perferionamento Accademia di Danza, Perfezionamenio Conservatorio, perfezionamento istituto di Musica
Pareggiato, Scuola di Interpreti @ Traduttori, Scuola di Archivistica, Paleografia e Diplomatica [

oo

7. Diploma universitario o di scuola diretta fini speciali {vecchio ordinamento) O
8. Laurea triennale (nuovo ordinamento) O
9. Master post laurea iriennale (o master di | livello) O
10. Laurea di durata superiore ai tre anni (dipioma di laurea vecchio ordinamento Ovvero laurea specialistica
nuovo ordinamento) , (I
11. Master post laurea specialistica o post laurea vecchio ordinamento (o master di secondo livello) i
12. Specializzazione post laurea (specialistica) £l
<3, Dotiorato di ricerca 3
2. OWre al titolo precedente possiede qualcuno dei seguenti titoli?

(possibili pili risposte)

1 Qualifica professionate di primo liveilo, eventuaimenie conseguita anche tramite apprendistato 0
5 Qualifica professionale di secondo livelio, sventuaimente conseguita anche tramite apprendisiato ]
3 Certificato di Tecnico superiore (Ifts) 0
4. Diploma di specializzazione P
5. Abilitazione professionale 0
6. Patente di mestiere 3
7 Nessuno dei precedenti O
3 Come & giunto a conoscenza dellintervento?

{indicare una sola risposta)

1. Dalla lettura di manifesti 0 depliant di pubblicita deliintervento 1
o Aftraverso ia navigazione su internet j
3. Dalla lettura defla stampa guotidiana 3
4. Da spot radioftelevisivi di pubblicita dell'intervento O
5. Recandosi presso il Ceniro Informagiovant O
5. Recandosi presso i Centro pubblico per Iimpiego (I
7. Recandosi presso agenzie private per it lavoro (agenzie interinali, agenzia di ricerca & selezions, agenzie di
intermediazione, agenzie di outplacement} o]
8. E stato informato telefonicaments o per leftera dalia strutivra che ha organizzato Vintervento .

9. Da informazioni acquisite presso la Regionei?rovincéa/Comune {uffici informazioni, call center, NUMEro verde,
fiere, eic. .}

10.Dalf Agenzia del favoro regionale

11.Dagli insegnantt delia scuola o dai docenti dell'universiia

42 Da amici & conoscent

13.Da parenti

14.Daitazienda presso cui favoral/va

15.Da sindacatli e associazioni di categoria

16.0Dal suo consolato/ambasciata

R0 (SDOIIIGRIE) oo

ooooooao



4. Quale & il motivo principale che I'ha spinta a richiedere la partecipazione ali’atiivita?
1. Lattvita le sembra il ~aturale completamento del suo percorso dlistruzione

5 Ritiene non adeguate ie competenze tecnico/professionali acquisite durante it SUD percorso distruzione
3. Trovare lavoro ’

4. Ha del tempo libero

5. Proviene da un periodo di inattivita e vuole inserirsi/reinserirsi nel mercalo del lavoro

5 Partecipano ali'atiivita suoi amici o conoscenti

7. Interesse personale nei confronti degli argoment deliattivita

3 Aggiornamento!arricchimento delie proprie competenze/conoscenze

a. |l corso da luogo a punteggic utiie ai fini della carriera javorativa

10. 1 corso preveds rimborsi spese/piccola borsa di studio

D

5, Mel passato ha gia frequentato un GOrso ﬁnanziéto dal Fondo Sociale Europeo?
si O No [

Se si, ricorda in che anno i aveva iniziato?.......

&. Attuatmente sta svolgendo un tirocinio?

si [0 Nol

7. Qual & la Sua attuale condizione professionale prevalente? Ovvero lei st considera
(indicare una sola risposta)

1. [3incercadiprima occupazione (andare Seziohe A)

2 [ Occupato {compreso chi ha un’occupazione saituaria/atipica & chi & in cassa integrazione guadagni -Cl1G)

{andare Sezione B}
4. [ Diseccupato o iscritio slle liste di mobilita  (andare Sezione C)
5. [N Siudente (andare Seziong D)

7. 7 tnaitivo diverso da studente (casalingalo, ritiratofa dai favore, inablie al lavoro, in servizio civile, aliro)

(andare Sezione E)

ooonooooogid



SEZIONE A IN CERCA Ul PRIMA OCCUPAZIONE

1.Da guanto tempo cerca lavoro’?
4. da meno di 6 mesi E]
2. dz6a 12 mesl
3. da 13 a 24 mes
4. da oltre 24 mest
2 & iscritto ad un Centro pey Fimpiego? St 1D

S st dE e (indicare mese & anno)

3. Nelle guattro setlimane scorse ha effetiuato azioni

nNo [

di ricerca di favero (come ad esempio, presentazione

domande di assunzione, richiesta ad amici/parenti informazioni su possibili {avori, contalti con servizi pubblici ©

privat! di collocamerito, 60c.)?

+.81 O 2 No [

4. Aftualmente, cerca ui favoro?

i85 O 2 No [

5. La scorsa setftimana ha svolfo almeno un'ora i

lavoro? Consideri il javoro da cul ha ricavato o

ricavera un guadagno o il lavoro non pagato sofo se effefiuato abifualmente presso la ditfa di un

familiare

1, 8 [ 2. No [l

6. Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?

1. Si, enfro 2 seffimang ]
2. 8i, dopo 2 seftimane i
3. No O

7. Qual é il guadagno minimo mensile (netto) per il quale sarebbe disposto a {avorare?



SEZIONE B OCCUPATI OINCIG

1. Di che tipo di lavoro si tratta?
Riferirsi alf’attivila prevalente sé si svolgono pit attivita

1. [0 Alle dipendenze vaia 1.1
2. [1 Autonomo vaia 1.2

1.3

Dirigente

Direttivo — Quadro

Impiegato © intermedio

Tecnico altarmente qualificato (professionat)
Operaio specializzato

Qperaio ganerico

Apprendista

Altro

R N
ooooooadb

Indicare la Partita TUA del datore di JAVOTO...cvvrrresirmsmsressesrse i

1.2
Aufonomo cOmRe:
o, Imprendiiore
10. Libgro professionista
11. Lavoratore in proprio (negoziante, artigiano, ecc)

12. Lavoro pafasubordina‘fo {collaboratore coordinato e continualivo,
collaboratore coordinato 2 progetio, assoclato in parte{:ipaz%one)

13. Socio di cooperativa
14, Coadiuvanie familiare

oogo coad

N

. Che tipo di contratto ha?

Contratio a tembo indeterminato

_Contratto a tempo determinato a caratiere non stagionale

. Confratto a tempo determinato a carafiere stagicnale
_Contratto di formazione @ lavoro

_Contratto di inserimento

. Contratto di apprendistato

. Confratio di collaborazione coordinata & continuativa fa progeto
. Contraito di collaborazione occasionale

Contratto di associazione in partecipazione

40. Nessun coniratto perché lavoraiore autonomno

14. Nessun contrafto perché coadiyvantis in unimpresa famnigliare
12. E in Cassa infegrazione guadagni ordinaria(C1G)

13. B in Cassa integrazione guadagni straordinaria{CIGS) {andare alla sezions C)
14, Altro (specéficare)

LQCD-%O}U“I-D-(A)M-—'-

Oooooonoooooad



3. Svolge il suo lavoro!

1. A tempo pieno (full-tima)
2. A ternpo parziale {(part-ime)

i

i

, In quale arcalffunziona?

. Marketing & Cornunicazione
Gestione delle Risorse Umane
_Produzione e Logistica

. Quaita

_ Sistemi informativi

. Approwigionamenti
_Direzione Generale
_Ccommerciale & Vendite

_ Amministrazione, Finanza & Controlio
10. Legale

14, Ricerca e Sviluppo

W o~ b W
oOoooooooooo

5 Indicare Vanzianita di ruolo (n° di anni di esperienza nel ruolo professionale sopra indicato)

DaDa3anni O
_da 4 a 10 anni
. oltre 10 anni

[EVEN IR

6. Indicare Panzianita ariendate {n° di anni di esperienza nel ruolo professionate nell’attuale azienda)

pDafa3anni L[]
dadaibanni O3
_oMre 10 anni

[E I ]

7. Qual & il seftore di attivita economica in cui opera Pimpresa?

Codice [stat/Ateco 2007 (a 4 cifra} N

8. Dimensione aziendale dell’impresa

Micro impresa 03
Piccola impresa
Media impresa
Macro impresa

o, Murmero di addett

Finoa9 .
Da 10 2 48 o
Da50a249 O
Oitre 249 i



SEZIONE C DISOCCUPATO O ISCRITTO LISTE D3 MOBILITA

1 B iscritto aile liste di mobilita?  Sil No O3

2, Da guanto tempo & disoccupato’?
1. da meno di 6 mesl
2. daba 12 mesi
3. da 13 a 24 mesi
4. da oftre 24 mesi

goead

3.E iscritto ad un Centro per Timplego?
si il No ]
Seahda . (indicare mese anno)
4. In relazione all‘ultiro lavoro svoito, di che tipo di lavorb si trattava?
(Fare riferimento all’esperienza di lavoro precedente ajia condizione di disoccupazione)

a. Alie dipendenze 1
b. Autonomo o

o

. Che tipo di coniratio aveva?

_Contratto a tempo indeterminato

. Contratto a tempo determinato a caratiere non stagionale
Contratto a tempo determinato 2 carattere stagionale
_Contratio di formazione e lavoro

_Coniratte di inserimento

_Contratto di apprendistato

Contratio di collaborazione coordinata & continuativa fa progetio
Conyatto ¢i collaborazione occasionale

_Contratio di associazione in partecipazione

10. Nessun confratfo perché lavoratore autonomo

14. Nessun contratto perché coadiuvante in unimpresa famigliare
12, Era in Cassa integrazione guadagni ordinaria{ClG)

13, Era in Cassa integraziona guadagni straordinasia{CIGS)

14. Aliro (specificare)

(QCO“\%O?U?%Q}M_;
ooonooooooodth

5. Svolgeva il suo lavoro:

1. A tempo pieno (full-time)
2. A ternpo parziale (part-time)

og

7. Nelle quafttro settimane scorse ha effettuato azloni di ricerca di favoro {come ad esempio, presentaziong

domande di assunzione, richiesta ad amici/parent informazioni su possibili tavori, contatti con servizi pubblici o
privati di collocaments, ecc.)?

1.81 O 2. No U



&, Attualmente, cerca un lavoro?

.81 U 2. No OO

9, La scorsa sefiimana ha svofio almeno un'ora gi lavore? Consideri il lavoro da eui ha rigavato o
ricavera un guadagno o if lavoro non pagato solo se offettuato abfualmente presso la ditfa di un
familiare

1.8 O 2. No [}

10, Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?

1. §l, enfro 2 setiimane ]
2. 8], dopo 2 seftimane i
3. No O

141, Qual & il guadagno minimo mensile (netfo) per il quale sarebbe disposto a lavorare?



SEZIONE D STUDENTI

1. Pud indicare il tipo e Panno scolastico o universitario in corso:

Corso di scucla primaria

Corso di scucia secondaria di primo grado

Corsc di scuola secondaria di secondo grade

Corso post diploma (IFTS, altro..)

Corso universitario o equipoliente compreso lsef @ Conservatorio)
Corso post laurea

RS S
ogoooaoo

2. Nelle guattro setiiinane scoise fha effettuato azioni di ricerca di lavoro (come ad esempio, presentaziong

domande di assunzione, richiesta ad amici/parent informazioni su possibili lavori, contattf con servizi pubblic ¢
privati di collocamento, ecc.}?

1.8 [ 2. No U

3. Aftualmente, cerca Uil favore?

1.8 1 2 No £1

4. La scorsa setfimana ha svolto almeno un’ora di lavoro? Consideri il lavoro da cui ha ricavato o
rfeavera un guadagno o il lavoro non pagafo solo se offeftuato abitualmenie pressoc fa eiiffa oi un

famifiare

1.8 O 2. No U

5. Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?

1. 8, entro 2 settimane il
2, Si, dopo 2 settimane 0
3. No i

6. Qual & il guadagno minime mensile (netfo) per il quale sarebbe disposto a lavorare?



SEZIONE E INATTIVI

1. Nelle quatiro seitimane scoise fta effettuato azioni di ricerca di lavoro (come ad esempio, presentazionse
domande di assunzione, richiesta ad amici/parenti informazioni su possibili lavori, contatli con servizi pubblici ©
privati di collocamento, ecc.)?

1,81 O 2. No L]

2. Attualmente, cerca un favoro?

1.8 O 2 No [

3. La scorsa seffimana ha svelfo almeno un'ora di lavore? Consideri il lavoro da cuf ha ricavato o
reavera un guadagno o il lavoro non pagafo solo se effeftuato abitualmente presso la ditta di un

familiare

7.8 O 2 No U

4. Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?

1. §i, entro 2 setfimane [l vai alla domanda 6
2. Si, dope 2 seffimane ) vai alla domanda 6
3, No U1 vai alla domanda 5 e guindi afla 6

5.Per quale motive non cerca lavore ? {(solo se ha risposte No alla domanda 4.3)

1. per problemi fisici e di saute ' L]
2. per impegni familiari J
3. perché inizierd a cercare lavero dopo Tintervento a cui vorrel partecipare ]
4. perché dopo intervento inizierd a lavorare presso parentifamic i
5. per mia scella O

6. Qual é if guadagno minimo mensile (netto) per il quale sarebbe disposto a lavorare?

FIRMA
{Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi esercita la tutela)
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SERVIZIO GESTIONE UTENZE PROCEDURA “MONITORAGGIO ALLIEVI

Informativa ex art. 13 D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 1968
“Codice in materia di protezione dei dati personati”

Il D.Lgs. n. 196/2003 prevede la tutela defle persone e di altri soggeli rispetio al trattamenio dei dali
personali. Secondo la legge tale trattamento sard improntato ai principi di correttezza, liceita e frasparenza,
tutelando 1a Sua riservatezza e 1 Suoi dirith.

L'utilizzo dei dati che l.a riguardanc ha come sinalita I'abilitazione ad accedere alla procedura informatica
resa disponibile da Regione del Veneto per il monitoraggio delle atiivita formative. | dati raccolti potranno essere
trattati anche per finalita statistiche.

It frattamento sara effettuato con modalita informatizzate e manuali.

Il conferimentc dei dati & cbbligatorio ai fini dellautorizzazione allaccesso alla procedura A39 -
“Monitoraggio Allievi”. 1l mancato conferimento dei dati, indicati come ocbbiigator, comporta impossibilita di
ottenere l'autorizzazione richiesta.

| dati conferiti non saranno comunicati né diffuisi.

Il Tiolare def trattamento & Regione del Veneto/Giunta Regionale, con sede in Venezia, Palazzo Balbi -
Dorsoduro 3801,

Il Responsabile del trattamento & 1l Dirigente della struttura competente al ricevimento e tratiamento
della domanda di accesso alla citata procedura informatica.

Le competono tufti § dirtt previsti dall'articolo 7 del D.Lgs. n.196/2003. Lel potra, quindi, chiedere al

Responsabile del trattamento la correzione e lintegrazione del propri dafi e, reorrendone gli estremi, ia
cancellazione ¢ il blocco.
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